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Conseil d’Administration du 15 avril 2026
PROCES-VERBAL

L'an deux mille vingt-six, le quinze avril a dix-huit heures trente, le Conseil d’Administration du
Centre Communal d’Action de Pluneret, convoqué par courrier en date du 8 avril 2026, s’est réuni en
session ordinaire au CCAS, 3 rue du Rohu, sous la présidence de Monsieur Franck VALLEIN, Président.

Présents : Franck VALLEIN, Sylvie BALU, Claudine BOULAIRE, Anne DANDIN, Claire DREAN, Yvonne
KERAVEC, Jean-Pierre LAURENT, Stéphane LE MENAJOUR, Jeannine MALLET, Pierre MARION, Pascal
MABIN, Audrey MINAMBRES, Maryannick NEUDER, Christian OUISSE, Madeleine TOSTEN, UBEDA
Jean-Michel

Absents : Thierry PADELLEC (donne pouvoir a Pierre MARION)

Nombre de membres en exercice : 17 Présents : 16 Votants : 17

Secrétaire : Audrey MINAMBRES
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ORDRE DU JOUR

ADMINISTRATION GENERALE

1/ Installation du nouveau conseil d'administration

2/ Role et missions du Centre Communal d’Action Sociale

3/ Appel a candidature et élection du vice-président délégué du CCAS

4/ Appel a candidature et élection du vice-président délégué du CCAS

5/ Délégation de pouvoirs du Conseil d’Administration du CCAS au Président, au Vice-Président et au

Vice-Président délégué dans le cadre de l'article R. 123-21 du Code de I'Action Sociale et des Familles
(CASF)

.6/ Délégation de signature au Vice-Président, au Vice-Président délégué, pour les suivis administratifs
et financiers du CCAS

7/ Désignation des délégués au CNAS

8/ Constitution des différentes commissions

QUESTIONS DIVERSES
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DECISIONS

‘ ADMINISTRATION GENERALE

1/ INSTALLATION DU NOUVEAU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Rapporteur : Franck VALLEIN

Vu le Code de |'Action Sociale et des Familles, et notamment les articles L 123-6 et R 123-11
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Vu la délibération n°20260401/18 du Conseil Municipal du ler avril 2026, fixant le nombre des
membres du Conseil d’Administration a 16 ;

Vu l'arrété du maire en date du 2 avril 2026, nommant les membres oeuvrant dans les domaines de
la famille, des personnes agées, de l'insertion, du handicap et de la dépendance et participant a des
actions a caractére social menées dans la commune, et considérant leur avis favorable ;

Monsieur Frank VALLEIN, Président, présente les membres du Conseil d’Administration :

Membres élus : Audrey MINAMBRES, Clarie DREAN, Madeleine TOSTEN, Jean-Pierre LAURENT, Jean-
Michel UBEDA, Stéphane LE MENAJOUR, Claudine BOULAIRE, Maryannick NEUDER

Membres nommes : Yvonne KERAVEC, Thierry PADELLEC, Jeannine MALLET, Pierre MARION, Pascal
MABIN, Christian OUISSE, Sylvie BALU, Anne DANDIN

Le Conseil d’administration prend acte de la liste des membres élus et nommés du Conseil
d’Administration.

2/ ROLE ET MISSIONS DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
Rapporteur : Franck VALLEIN

Le CCAS est un établissement public administratif autonome qui intervient dans les domaines de
I'aide sociale légale et facultative, ainsi que dans les actions et activités sociales. Sa compétence
s’exerce sur le territoire de la commune a laquelle il appartient.

1- Organisation : Une structure paritaire

Le CCAS est présidé de plein droit par le maire de la commune. Son conseil d’administration est
constitué paritairement d’élus locaux désignés par le Conseil Municipal et de personnes qualifiées
dans le secteur de I'action sociale, nommeés par le Maire. En général, on compte parmi celles-ci un
représentant des associations familiales, un représentant des associations de personnes
handicapées, un représentant des associations de retraités et de personnes agées, et un
représentant des associations oeuvrant dans le domaine de la lutte contre I'exclusion.

La parité apporte au CCAS une cohérence d’intervention plus forte puisqu’elle s’inscrit dans la réalité
et la diversité de la commune et de la société dans laquelle il s'organise. De plus, elle induit une
coopération adaptée entre les élus, le monde associatif et les professionnels sociaux qui le
composent.

2- Statut du CCAS

Le CCAS est un établissement public administratif autonome.

Conséquences :

e Une personnalité juridique de droit public qui lui permet d’agir en justice en son nom propre

e Une existence administrative et financiere distincte de la commune

e || est géré par un conseil d’administration qui détermine les orientations et les priorités de la
politique sociale locale. Le conseil peut déléguer une partie de ses pouvoirs au président,
vice-président ou vice-président délégué
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3- Missions légales ou facultatives, une mission de solidarité

Le CCAS anime une action générale de prévention et de développement social dans la commune en
liaison avec les institutions publiques et privées. A ce titre, il développe différentes activités et
missions légales et facultatives, directement orientées vers les populations concernées :

e Adultes en situation de précarité
e Personnes agées/handicapées

- Il participe a linstruction des demandes d’aide sociale légale et les transmet aux autorités
décisionnelles compétentes telles que le Conseil Départemental, les organismes de Sécurité
Sociale ou de prestations familiales.

- Il intervient également dans |'aide sociale facultative qui constitue souvent |'essentiel de la
politique sociale de la commune, sous forme de prestations remboursables ou non.

Actions du CCAS de Pluneret :

e Accompagnement des familles en difficulté financiére ou personnelle

e Accompagnement des personnes connaissant des difficultés d’insertion

e Soutien aux personnes sans domicile, que cette situation soit durable ou accidentelle
(élection de domicile, accompagnement social, recherche et aide au logement)

e Lutte contre I'exclusion (aide alimentaire)

e Prévention et animation pour les personnes agées (gymnastique douce, voyage, sorties,
repas...)

e Soutien au logement et a I’hébergement (logements sociaux, dossiers FSE)

e Soutien aux personnes en situation de handicap

4- Secret professionnel

Article 135 du Code de la famille et de I'aide sociale : « Toute personne appelée a intervenir dans
I'instruction, I'attribution ou la révision des admissions a 'aide sociale et notamment les membres
des conseils d’administration des centres communaux ou intercommunaux d’action sociale, ainsi que
toutes personnes dont ces établissements utilisent le concours et les membres des commissions
d’admission, sont tenues au secret professionnel dans les termes de I'article 378 du Code Pénal et
passibles des peines prévues audit article. »

Conclusion

Le CCAS incarne les valeurs de solidarité, de proximité et de responsabilité portées par la
municipalité.
Soutenir et renforcer le CCAS, c’est :

- Prévenir les situations de crise

- Maintenir le lien social

- Répondre concretement aux besoins des habitants
- Affirmer I'engagement social de la commune

Le Conseil d’administration prend acte des rdle et missions du CCAS

Un document de synthese sera transmis avec le compte-rendu de la réunion.



3/ APPEL A CANDIDATURE ET ELECTION DU VICE-PRESIDENT DU CCAS - Délibération
n°20260415/01

Rapporteur : Franck VALLEIN

Monsieur le Président a procédé a la présentation de tous les membres nouvellement élus et nommés.
Il 'a informé la nouvelle assemblée sur I'organisation, le fonctionnement et les compétences du
Centre Communal d’Action Sociale qui sont régis par les articles du Code de I’Action Sociale et des
Familles (CASF).

Vu l'article R.123-27 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;

Vu l'article L.123-6 du Code de I'Action Sociale et des Familles disposant que « dés qu'il est constitué,
le Conseil d'Administration élit en son sein un Vice-Président ;

Considérant que Monsieur le Président du CCAS a invité les membres présents du Conseil
d'Administration a faire acte de candidature ;

Considérant que Mme Audrey MINAMBRES se porte candidate a la fonction de Vice-Présidente du
CCAS ;

Conformément a l'article R.123-18 du Code de I'Action Sociale et des Familles, il est procédé a
I'élection du Vice-Président, a bulletins secrets ;

Le Conseil d'Administration, a procédé a I'élection du Vice-Président du CCAS, par vote a bulletins
secrets. Mime Audrey MINAMBRES a été élue Vice-Présidente par 17 voix POUR / 0 CONTRE / 0
BLANC.

4/ APPEL A CANDIDATURE ET ELECTION DU VICE-PRESIDENT DELEGUE DU CCAS - Délibération
n°20260415/02

Rapporteur : Franck VALLEIN

M. le Président informe que l'article 141 de la loi n° 2022-217 du 21 février 2022 dite « 3DS »

(différenciation, décentralisation, déconcentration et simplification) introduit I'élection d’un vice-

président délégué au sein des conseils d’administration des CCAS.

Codifié a l'article L.123.6 du Code de I'Action Sociale et des Familles, ce texte prévoit désormais que

le Conseil d'administration du CCAS « élit également un Vice-président délégué, chargé des mémes

fonctions en cas d'empéchement du vice-président ».

Cette loi est entrée en vigueur depuis le 20 juillet 2023.

Pour faire suite a cet article L.123-6, le décret vient modifier les articles R.123-18 et -23 du Code de

I’Action Sociale et des Familles en ajoutant le réle du Vice-président délégué comme remplagant du

Vice-président dans la présidence du conseil, la délégation de pouvoir du conseil d'administration et

la délégation de signature du président.

M. le Président propose de procéder a I'élection d'un vice-président délégué du Centre Communal

d’Action Sociale de Pluneret pour la durée du mandat du conseil d'administration.

Il demande donc aux administrateurs s'il y a des candidatures dans I'assemblée :

- Madame Claudine BOULAIRE ayant fait acte de candidature, le conseil procéde a I'élection a
bulletins secrets.

Le Conseil d’Administration a procédé a I'élection du Vice-Président délégué du CCAS, par vote a
bulletins secrets. Mime Claudine BOULAIRE a été élue Vice-Présidente déléguée par 17 voix POUR /
0 CONTRE / 0 BLANC.
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5/ DELEGATION DE POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS AU PRESIDENT, AU VICE-
PRESIDENT ET AU VICE-PRESIDENT DELEGUE DANS LE CADRE DE L’ARTICLE R.123-21 DU CODE DE
L’ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES - Délibération n°20260415/03

Rapporteur : Franck VALLEIN

Monsieur le Président informe les membres du Conseil d’Administration que le Code de |'Action
Sociale et des Familles, notamment les articles L 123-4 a L 123-9, et R 123-17 a R 123-23 portent
réglementation des C.C.A.S. et C..A.S.

Il souligne que les articles R 123-20 a R 123-23 de ce Code autorise le Conseil d’Administration a
déléguer tout ou partie, et pour la durée du mandat, les compétences ci-aprés a son président, a son
vice-président et a son vice-président délégué. Il convient de donner délégation de pouvoirs au
président dans les matiéres suivantes: pour un certain nombre d’attributions qui relévent
normalement de sa compétence.

Pour des raisons d’ordre pratique, le Conseil d’Administration ne peut régler, dans le détail, tous les
problemes de gestion. Dés lors s'impose la nécessité de déléguer tout ou partie de ses attributions au
Président, a la Vice-Présidente ou a la Vice-Présidente déléguée.

Il précise I'étendue de la délégation et demande a I'assemblée de se prononcer sur cette délégation.

Il demande aux membres du Conseil de se prononcer sur les points suivants :

1) Accorder au Président du Centre Communal d’Action Sociale la délégation telle que prévue aux

articles
L123-4a 1 123-9, et R 123-17 a R 123-23 du Code de I'Action Sociale et des Familles, a savoir :

a) Attribution des prestations dans des conditions définies par le Conseil d’Administration

b) Préparation, passation, exécution et réglement des marchés de travaux, de fournitures et
de services passés selon la procédure adaptée prévue a I'article 26 du code des marchés
publics

¢) Conclusion et révision des contrats de louage de choses pour une durée n’excédant pas
douze ans

d) Conclusion de contrats d’assurance.

e) Création de régies comptables nécessaires au fonctionnement du CCAS et des services
qu’il gere.

f) Fixation des rémunérations et réglement des frais et honoraires des avocats, notaires,
avoués, huissiers de justice et experts.

g) Exercice au nom du CCAS des actions en justice ou défense du CCAS dans les actions
intentées contre lui, dans les cas définis par le Conseil d’Administration.

h) Délivrance, refus de délivrance et résiliation des élections de domicile mentionnées a
I'article L. 264-2.

2) Accorder la subdélégation a la Vice-Présidente et a la Vice-Présidente déléguée

Les décisions prises par le président du CCAS et en son absence, la vice-présidente ou la vice-
présidente déléguée, doivent toujours demeurer dans la limite des crédits inscrits au budget du
C.C.A.S. En application de I'article R 123-22 du code de I'action sociale et des familles, le Président, la
Vice-présidente ou la Vice-présidente déléguée, devront rendre compte, a chacune des réunions du
conseil d’administration des décisions prises sur le fondement de la présente délégation. Le Conseil
d’Administration peut mettre fin a la délégation.
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Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents, le Conseil d’Administration :

- ACCORDE la délégation de pouvoirs au Président sur les points stipulés ci-dessus et conformes
au CASF

- ACCORDE la subdélégation a la Vice-Présidente et a la Vice-Présidente déléguée

- DONNE pouvoir a Monsieur le Président pour prendre toutes les mesures nécessaires a la
bonne exécution de cette délibération.

6/ DELEGATION DE SIGNATURE A LA VICE-PRESIDENTE, A LA VICE-PRESIDENTE DELEGUEE, POUR
LES SUIVIS ADMINISTRATIFS ET FINANCIERS DU CCAS — Délibération n°20260415/04
Rapporteur : Franck VALLEIN

Monsieur le Président indique aux membres du Conseil d’Administration que le Code de I’Action
Sociale et des Familles, notamment les articles R 123-20 a R 123-23 de ce code permettent au Conseil
d’Administration de donner délégation de pouvoir au Vice-président, au Vice-président délégué pour
un certain nombre d’attributions qui relévent normalement de sa compétence.

Il précise que pour cela il y a lieu de donner délégation de signature pour tous les actes administratifs
et financiers du CCAS a la Vice-Présidente et a la Vice-Présidente déléguée.

Il demande aux membres du Conseil de se prononcer sur cette délégation de signature.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents, le Conseil d’Administration :

- ACCORDE la délégation de signature a la Vice-Présidente et a la Vice-Présidente déléguée

- DONNE pouvoir a Monsieur le Président pour prendre toutes les mesures nécessaires a la
bonne exécution de cette délibération.

7/ DESIGNATION DES DELEGUES AU CNAS — Délibération n°20260415/05
Rapporteur : Franck VALLEIN

Le Président rappelle que depuis la Loi n°2007-209 du 19 février 2007, les collectivités territoriales et
leurs établissements publics sont tenus d’inscrire au budget des dépenses relatives a des prestations
d’action sociale en faveur de leur personnel et de leur famille.

[l ajoute que I'assemblée délibérante reste libre de déterminer le type des actions et le montant des
dépenses qu’elle entend engager au titre des prestations d’action sociale proposées, ainsi que les
modalités de leur mise en ceuvre.

Le CCAS de Pluneret répond a cette obligation par son adhésion au CNAS (Comité National d’Action
Sociale) depuis le 1*" septembre 2003.

Cette association Loi 1901 a but non lucratif est un organisme d’action sociale de portée nationale
pour la Fonction Publique Territoriale. Elle offre aux agents, moyennant une cotisation employeur
modérée, des prestations diversifiées de qualité, en constante évolution afin d’étre en totale
adéquation avec les demandes (aides financieres, réductions négociées, chéques vacances, préts a
taux réduits...).

Considérant le renouvellement de I'assemblée délibérante du CCAS, le Conseil d’Administration doit
procéder a I'élection de deux nouveaux délégués, le premier représentant les élus et le second
représentant les agents, au sein du CNAS.
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Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents, le Conseil d’Administration :

- DESIGNE Mme Audrey MINAMBRES, Vice-Présidente du CCAS, déléguée représentant les élus

- DESIGNE Mme Maud FRAVALO, accueil/secrétaire, déléguée représentant les agents et
correspondant

- AUTORISE le Président a signer tout document relatif a la présente délibération

8/ CONSTITUTION DES DIFFERENTES COMIMISSIONS
Rapporteur : Franck VALLEIN

Mr le Président indique aux membres du conseil d’administration que pour faciliter la prise de
décisions dans certains dossiers traités par le CCAS, il convient de mettre en place différentes
commissions.

Les membres de I'assemblée se sont portés candidat pour faire partie des commissions suivantes :

COMMIISSIONS MEMBRES

Sortie, colis et repas des retraités Audrey MINAMBRES — Pierre MARION — Yvonne KERAVEC -
Madeleine TOSTEN — Jean-Pierre LAURENT

Aides Audrey MINAMBRES — Christian OUISSE — Claudine BOULAIRE —
Jeannine MALLET — Thierry PADELLEC

Communication Audrey MINAMBRES — Maryannick NEUDER — Pascal MABIN

Manifestations Audrey MINAMBRES — Claire DREAN — Anne DANDIN — Jean-
Michel UBEDA — Stéphane LE MENAJOUR

Achats groupés Audrey MINAMBRES — Christian OUISSE — Jean-Pierre LAURENT —
Claudine LE BOULAIRE — Maryannick NEUDER

De nouvelles commissions pourront étre mises en place en fonction des projets et actions que le
CCAS pourra étre amené a développer.

9/ QUESTIONS DIVERSES
Rapporteur : Audrey MINAMBRES

La prochaine collecte alimentaire aura lieu le samedi 30 mai 2026 aux supermarchés Carrefour
Market et Lidl. Les membres du Conseil d’Administration sont invités a tenir une permanence
pendant 2 h:

CARREFOUR MIARKET LIDL
9h -11h P. MARION — M. TOSTEN —S. LE MENAJOUR S. BALU = C. QUISSE
— M. NEUDER
11h —-13h | Y. KERAVEC - C. BOULAIRE - J.P. LAURENT
13h —15h | A. DANDIN — Mme GOURAUD
15h —17h | J. MALLET P. MABIN -
17h - 15h M. NEUDER — A. MINAMBRES
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Fin de séance : 19h20

Le Président, La secrétaire de séance,
Franck VALLEM: TN Audrey MINAMBRES
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